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Hoganov razvojni test (Hogan Development Survey - HDS) meri
jedanaest nacina interpersonalnih ponasanja koja se obi¢no ispoljavaju
kada je osoba pod stresom, umorna ili dekoncentrisana. lako ove
tendencije mogu ograniciti karijere ljudi, oni ih obi¢no nisu svesni. HDS
baca svetlo na ove tendencije kako bi ih mogli kontrolisati.
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Sledi opis HDS dimenzija, a na sledecoj strani nalazi se Vas profil na tim dimenzijama.

Razdrazljivost
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Ekscentricnost

Perfekcionizam

Nesamostalnost

Odnosi se na osobe koje su promenljivog raspolozZenja, lako ih je iziritirati
i teSko zadovoljiti; a na stres reaguju tako Sto lako odustaju ili prekidaju
odnose.

Odnosi se na osobe koje nemaju poverenja u tude namere, koje pozorno
traze znake nepostovanja i zloupotrebe i potom se suoCavaju i okrivljuju
druge kada im se Cini da je do zloupotrebe doslo.

Odnosi se na osobe koje su preterano zabrinute da ne nacine greske ili
da se ne osramote, a pod stresom postaju konzervativne i zauzimaju
odbrambeni stav

Odnosi se na osobe koje deluju nezavisno, nebrizljivo, distancirano i koje
se ne osecaju prijatno u drustvu nepoznatih, a na stres reaguju
povlagenjem i nekomuniciranjem.

Odnosi se na osobe koje Zele da rade sopstvenim tempom i po
sopstvenim standardima i koje osecaju da im se ne$to namece ukoliko se
od njih traZi da rade brze ili drugacije.

Odnosi se na tendenciju osobe da precenjuje sopstvene talente, ne
priznaje sopstvene greske ili ne prihvata savete i koja je, kada je pod
stresom, sklona hvalisanju i blefiranju.

Odnosi se na preuzimanje rizika, testiranje granica, donosenje
nepromi$ljenih odluka, izostanak u€enja iz iskustava i zahtevanje da se
prede preko greSaka kada se suoce sa njima.

Odnosi se na oCekivanje osobe da bude dozivljena kao talentovana i
zanimljiva, ignorisanje tudih zahteva i da osoba postaje prezauzeta kada
je pod stresom.

Odnosi se na ekscentricno ponasanje i misljenje na kreativan i ponekad
neobi¢an nacin i nepredvidljivost osobe kada je pod stresom.

Odnosi se na postavljanje visokih standarda za sopstveni i tudi ucinak,
pedantnost, preciznost, izbirljivost, kriti€nost i svojeglavost kada je osoba
pod stresom.

Odnosi se na srdacnost, saradljivost, potrebu da se drugi zadovolje,
nevoljno preuzimanje samostalnih aktivnosti i konformizam kada je osoba
pod stresom.
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Grafik iznad pokazuje rezultate kandidata na svakoj skali. Rezultati su prikazani u percentilima. Percentilni
skor ukazuje na procenat ljudi iz grupe sa kojom se poredi (ili 'normativne grupe') €iji je rezultat isti ili niZi
od skora ovog ispitanika.
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